
ข้อมูลบุคลากรโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ 
ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2563  

1. ข้าราชการ    จ านวน  49  ราย 
2. พ.ราชการ    จ านวน  2  ราย 
3. พกส.     จ านวน  29  ราย 
4. ลูกจ้างชั่วคราว  จ านวน  10  ราย 
5. จ้างเหมาบริการ  จ านวน  8  ราย 

รวมทั้งสิ้น  98  ราย 

1. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ส ารวจข้อมูลความต้องการลาศึกษาฝึกอบรมของบุคลากร
หน่วยงานในสังกัด ประจ าปีงบประมาณ 2564 โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์มีผู้ยื่นแบบแสดงความจ านงเพื่อลา
ศึกษาหรือฝึกอบรมภายในประเทศ จ านวน 3 ราย ดังต่อไปนี้  

1. นางสาวภาวิณีย์  สัญจรโคกสูง ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
 - หลักสูตรผู้บริหารทางการพยาบาล ยุคใหม่ของการบริหารที่มีประสิทธิภาพ รุ่นที่ 11 

2. นางสาวจิราพร  จันเวียง  ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
 - หลักสูตร การพยาบาลเฉพาะทางสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 

3. นางสาววิภารัตน์  อุทัย  ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ 
 - หลักสูตรการพยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน 

2. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี แจ้งให้บุคลากรทุกท่านตรวจสอบข้อมูลตนเองผ่านระบบ Non-
HROPS หากพบข้อมูลคลาดเคลื่อนและต้องการปรับปรุงข้อมูลขอให้พิมพ์ประวัติ ก.พ.7 พร้อมทั้งเอกสาร
ส่วนที่ต้องการแก้ไขลงในเอกสารประวัติ กพ.7 ส่งงานบุคลากรภายในวันที่ 3 ธันวาคม 2563 เพื่อน าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุงแก้ไขที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ในวันที่ 4 ธันวาคม 2563 ซึ่งงาน
บุคลากรได้แจ้งไปยังแต่ละกลุ่มงานก่อนหน้านี้แล้ว 

3. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ประชาสัมพันธ์การอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสาธารณสุข
ระดับกลางและหลักสูตรผู้บริหารการสาธารณสุขระดับต้น ประจ าปีงบประมาณ 2564 โรงพยาบาลสว่างวีระ
วงศ์มีผู้ย่ืนแบบแสดงความจ านง จ านวน 2 ราย ดังต่อไปนี้ 

1. จ.อ.กฤศ  กุลบุตรดี  ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
 2. นางสาวนาคน้อย  นนทวี ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
4. ตามที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี แจ้งให้หน่วยงานในสังกัดสมัครในระบบ Non-HR ให้ครบ
ทุกคน 100 % ผลปรากฏโรงพยาบาลเหลือเจ้าหน้าที่จ านวน 2 รายที่ยังไม่ได้สมัครเข้าใช้งานระบบดังกล่าว 

 

    (นางสาวภัฐฑิชาฏ์  ไม้แดง) 



                                    ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
            ผู้รายงาน 


