รายงานการประชุม
คณะกรรมการทีมประสานงานและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ  (ทีม FA)
 ครั้งที่ 5/2565                                                                      
 วันที่ 6 กรกฎาคม 2565 เวลา 13.00-16.00 น.                                                                                    ณ ห้องประชุมทองกวาว โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม
1. ทพญ.กฤติยา  เมฆวิมล			ตำแหน่ง  ทันตแพทย์ชำนาญการ
2. นางสาวนาคน้อย  นนทวี			ตำแหน่ง	   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
3. นางกมลรัตน์  วงษา			ตำแหน่ง   เภสัชกรชำนาญการพิเศษ
4. นางแววมณี  บรรพตาธิ			ตำแหน่ง   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
5. นางสุภานุสร  นาควิสุทธิ์			ตำแหน่ง   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการk
6. นายอนุรักษ์  ป้องญาติ			ตำแหน่ง   เจ้าหน้าที่พัสดุปฏิบัติการ
7. นางสาวเกศกนก  คณานันท์   		ตำแหน่ง   แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ
8. นางสาวธัญญพัทธ์  ธรรมทวีสิริโชติ		ตำแหน่ง   นักโภชนากการปฏิบัติการ
9. นายอรรถพล  สุภาพร			ตำแหน่ง   ผู้ช่วยรังสีเทคนิค
10. นางสาวศุภพร  บุญแจก			ตำแหน่ง   นักกายภาพบำบัด
11. นางสาวทัศนี  ศรีสุพรรณ			ตำแหน่ง   จพ.เวชสถิติ
เริ่มประชุม เวลา 13.30 น.
วาระที่ 1 ประธานแจ้งให้ทราบ
          มีแพทย์ย้ายมาปฏิบัติหน้าที่ใหม่จำนวน 2 ท่าน คือ นพ.ชลกร  เชาวรัตน์ และ นพ.ธนกร  ไชยยา และบุคลากรฝ่ายอื่นๆ  จึงต้องมีการปรับคณะกรรมการคุณภาพ  
วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
· มติที่ประชุมรับรองผลการประชุม วันที่ 20 มกราคม 2565
วาระที่ 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 
1. ติดตามแนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลจาก สสจ. ประจำปีงบประมาณ 2565  
· แผนการดำเนินงานมีทั้งหมด 6 กิจกรรม ซึ่งมีการยกเลิก กิจกรรมการเยี่ยมติดตามจาก QRT จังหวัด และ กิจกรรมการเยี่ยมสำรวจภายใน ได้ดำเนินการแล้ว 1 ครั้ง (กำหนดการเยี่ยมสำรวจภายใน 2 ครั้ง) 
· กิจกรรมการพัฒนาบุคลากร ด้วยสถานการณ์โควิด 19 รูปแบบการจัดอบรมจะเป็นการจัดอบรมแบบ Online ซึ่งหลักสูตรที่ได้เข้ารับการอบรมที่ผ่านมา ทีมที่ได้เข้าร่วม ประกอบด้วย หลักสูตรการประชุมของทีม PCT และ ทีม RM
2. [bookmark: _GoBack]ทบทวนคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ รพ.
สืบเนื่องจากมีบุคลากรมีการโยกย้าย  จึงได้มีการปรับเปลี่ยนคณะการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลดังตาราง
	ทีม
	ประธานทีม
	รองประธานทีม
	เลขาทีม

	ทีม FA
	ทพ.ญ.กฤติยา  เมฆวิมล
	 
	นางสาวนาคน้อย  นนทวี

	ทีม PCT
	นพ.ธนกร  ไชยยา
	นพ.ชลกร  เชาวรัตน์
	นางสาวภาวิณีย์  สัญจรโคกสูง

	ทีม IC
	ทพ.สิทธิกร  สุทธิสวัสดิ์
	นพ.ธนกร  ไชยยา
	นางแววมณี  บรรพตาธิ

	ทีม ENV
	ทพ.วิชานน์โชติ  ราชวัง
	 
	นางสาวอชิต์ชญาน์  กาทอง

	ทีม RM
	นพ.ชลกร  เชาวรัตน์
	ทพ.ญ.กฤติยา  เมฆวิมล
	นางสาววิภารัตน์  อุทัย 

	ทีม PTC
	นพ.ณรงศักดิ์  เข็มเพชร
	 
	นางกมลรัตน์  วงษา

	ทีม IM
	พญ.อุทัยวรรณ  จันทร์รุ่งโรจน์
	 
	นายอภิสิทธิ์  บุญส่ง

	ทีม HRD
	นางธัญวลัย  ช่วงชิง
	 
	นางสาวภัฐฑิชาฏ์  ไม้แดง

	ทีม HPH
	พญ.อุทัยวรรณ  จันทร์รุ่งโรจน์
	 
	จอ.กฤศ  กุลบุตรดี



3. ติดตามแผนปฏิบัติการ Action plan ผังควบคุมกำกับการดำเนินงานของทีม FA แผนประชุมวิชาการ
· แผนประชุมวิชาการที่ผ่านมา ได้ดำเนินการประชุมรูปแบบ Online ซึ่งยังมีหลักสูตรที่น่าสนใจ ที่ สรพ.จะดำเนินการประชุม ในรอบเดือนสิงหาคม 2565 คือ หลักสูตร HA 305 
HA 901 และหลักสูตรของทีม RM ให้ทีมที่เกี่ยวข้องส่งรายชื่อผู้สนใจเข้าร่วมประชุม ภายใน วันที่ 8 กรกฎาคม 2565 จะได้ดำเนินการสมัคร 
4. ติดตามการประกาศใช้นโยบาย 2P safety และ การคัดเลือกตัวชี้วัด และดำเนินการตามมาตรฐานที่จำเป็น 9 ข้อ
· รายละเอียดตามเอกสารแนบ
5. ติดตามการรายงานความก้าวหน้าตาม Recommendation รอบ 6 เดือน  12 เดือน 
· ในรอบ 6 เดือนแรก ได้ดำเนินการติดตามเสร็จเรียบร้อย เหลือการดำเนินการในรอบ 12 เดือน ให้ทุกหน่วยงานดำเนินการจัดส่งผลรายงานความก้าวหน้าภายใน วันที่ 30 กันยายน 2565
6. ติดตามทบทวน 12 กิจกรรมอย่างต่อเนื่องทุกหน่วยงาน
· ให้ทุกหน่วยงานมีการทบทวน 12 กิจกรรม อย่างต่อเนื่อง
7. การจัดทำ Internal survey 
· กำหนดแผน ในวันที่ 25-26 สิงหาคม 2565 (เวลา 13.00 – 16.00 น.)
8. จัดเวทีกระบวนการส่งเสริมหน่วยงานให้มีการพัฒนาปรับปรุงระบบดำเนินงานให้ดีขึ้นทุกระบบทั้งในรูปแบบ CQI หรื Innovation หรือ Best Practice หรืองานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือ R2R 
· กำหนดแผนดำเนินงาน ในวันที่ 1-2 กันยายน 2565 (เวลา 08.30 – 16.30 น.) คณะกรรมการตัดสิน เชิญอาจารย์ภายนอก 
9. การนำเสนอในเวทีวิชาการระดับจังหวัด รูปแบบ CQI หรือ Innovation หรือ Best Practice หริอ งานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือ R2R อย่างน้อย 3 เรื่อง 
· คัดเลือกจากผลงานที่ได้รับ รางวัลที่ 1- 3
10. ทบทวนเอกสารงานคุณภาพ ทุกงาน
· ให้ทุกหน่วยงาน ดำเนินการทบทวนเอกสารคุณภาพ/จัดทำ และให้รวบรวมส่งได้ที่
 คุณแววมณี  บรรพตาธิ
11. เตรียมจัดทำแผนการดำเนินงานคุณภาพประจำปีงบประมาณ 2566 
แบ่งหน้าที่ในการติดตามเอกสารคุณภาพจากหน่วยงานต่างๆ
	ผู้รับผิดชอบ
	ทีม/หน่วยงานที่ต้องติดตาม

	1.นางแววมณี  บรรพตาธิ
	ทีม PCT /ทีม IC/OPD/ER/IPD/งานจ่ายกลาง

	2.นางสุภานุสร  นาควิสุทธิ์
	ทีม HPH/ทีม ENV/งานชุมชน

	3.นางสาวธัญญพัทธ์  ธรรมทวีสิริโชติ
	ทีม PTC/งานโภชนาการ

	4.นายอนุรักษ์  ป้องญาติ	
	ทีม HRD/งาน บริหารงานทั่วไป 

	5.นางสาวเกศกนก  คณานันท์   
	ทีม RM/งานแพทย์แผนไทย

	6.นางสาวทัศนี  ศรีสุพรรณ
	ทีม IM/งานประกัน-ยุทธศาสตร์/งานเวชระเบียน

	7.นายอรรถพล  สุภาพร	
	งาน X-RAY /งานชันสูตร

	8.นางสาวศุภพร  บุญแจก
	งานกายภาพบำบัด



วาระที่ 4 เรื่องอื่นๆ


......................................
(นางแววมณี  บรรพตาธิ)
                                                                        ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
								   ผู้บันทึกการประชุม
                                                                                                      ......................................
(นางสาวนาคน้อย  นนทวี)
                                                                         ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ
						               	        ผู้ตรวจสอบ

......................................
(นางสาวกฤติยา เมฆวิมล)
                                                                               ตำแหน่ง ทันตแพทย์ชำนาญการ
						    ผู้รับรองผลการประชุม

