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รายงานการประชุมโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์
ครั้งที่  10/ 2564
วันที่  8  กันยายน  2564
			      ณ  ห้องประชุม ทองกวาว   โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์
                  -------------------------------------------------------------------------------------------------------
ผู้มาประชุม
1.นายสยาม   ประสานพิมพ์	นายแพทย์เชี่ยวชาญ		ประธานกรรมการ
2.นางกมลรัตน์  วงษา		เภสัชกรชำนาญการพิเศษ		กรรมการ 
3.นส.ปราณี  ชาววัง		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ	     “
4.จ.อ.กฤศ  กุลบุตรดี		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ	     “
5.นส.นาคน้อย  นนทวี		พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ	     “
6.นส.กฤติยา  เมฆวิมล		ทันตแพทย์ชำนาญการ		     “
7.นางธัญวลัย   ช่วงชิง		นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ	กรรมการและเลขานุการ

เริ่มประชุมเวลา	   13.00 น.
				
วาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
· สรุปสถานการณ์โรคระบาดโควิท 19 มีแนวโน้มลดลงกว่าเดือนที่ผ่านมา โรงพยาบาลเฉพาะกิจสว่างวีระวงศ์ยังคงเปิดให้บริการเพื่อรับดูแลรักษาผู้ป่วยต่อไปจนกว่าจะมีคำสั้งให้ปิด  ส่วนโรงพยาบาลสนาม มีคำสั่งให้ปิดรับบริการผู้ป่วยแล้ว แต่จะปิดเป็นทางการในวันที่ 28 กันยายน 2564  โดยจะมีท่านผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานีมาเป็นประธานในพิธีปิดด้วย

· มติที่ประชุมรับทราบ
วาระที่  2   ติดตามและรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว
· มติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 9/2564 
[bookmark: _GoBack]          มติที่ประชุมรับทราบ

วาระที่  3  เรื่องติดตามจากการประชุมครั้งที่แล้ว

· ไม่มีเรื่องติดตาม

· มติที่ประชุมรับทราบ


วาระที่  4  เรื่องที่จะประชุม     
4.1 สถานการณ์  การเงินการคลัง (CFO)
	หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป นางธัญวลัย  ช่วงชิง  รายงานสถานการณ์การเงินการคลังคงเหลือ

 ณ  31  สิงหาคม   2564
เงินสดคงเหลือทั้งสิ้น			  15,523,879.61		บาท
งบลงทุน			    980,880.44					บาท
เงินรับฝาก-ลูกข่าย	    664,908.67  				บาท
คงเหลือเงินสดใช้ได้			   13,878,090.20		บาท	

เจ้าหนี้การค้าคงเหลือ	16,707,440.96 	บาท
	ณ ปัจจุบัน  สถานการณ์การเงินของโรงพยาบาล  มีสภาพคล่องทางการเงิน FAI  อยู่ในระดับ  1
	นางธัญวลัย  ช่วงชิง รายงานผลการดำเนินงานรายได้และค่าใช้จ่าย ตามเอกสารประกอบ เพื่อให้คณะกรรมการรับทราบผลการดำเนินงานของโรงพยาบาล ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2564
งบค่าเสื่อม ปี 2564  70 %
·  คงเหลือปรับปรุงบ่อบำบัด เนื่องด้วยติดสถานการณ์โควิท ขอขยายเวลาถึง 31 มีนาคม 2565
งบค่าเสื่อม ปี 2564 ในส่วน 20 %  
· ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว

งบค่าเสื่อม ปี 2564 ในส่วน 10 %  
· ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว

รายงานค่าเสื่อม ปี 2565 
		70%  มี 7 รายการ รวมเป็นเงิน		960.725.17	บาท
		20 % มี 14 รายการ      “	       2,345,600.00	บาท
		10 % มี 3  รายการ	“	       3,471,000.00 	บาท
ซึ่งทั้งหมดเป็นรายการขาขึ้น คือเสนอของบประมาณไปที่สสจ.  ซึ่งต้องรอสสจ.อนุมัติรายการอีกที	

· มติที่ประชุมรับทราบ 
งานบุคลากร
· สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี แจ้งให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการตรวจสอบข้อมูลประวัติในระบบ HROPS ทั้ง 5 ประเภทการจ้าง
· สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี แจ้งให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานกระทรวงฯเพื่อต่อสัญญาจ้าง ณ 1 ตค.64
· สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี แจ้งให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานลูกจ้างชั่วคราวเพื่อต่อสัญญาจ้าง ณ 1 ตค.64
· สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี แจ้งให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการเตรียมการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการไว้ หากได้วงเงินในการเลื่อนจะแจ้งให้ดำเนินการส่งข้อมูลโดยเร็ว
· ในเรื่องการเพิ่มค่าจ้างกรณีพิเศษร้อยละ 1% ได้ให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการเลื่อนให้สำหรับพกส.และลจช,แล้ว ในส่วนของข้าราชการทางสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกำลังดำเนินการ

· มติที่ประชุมรับทราบ 

	4.2  เรื่องแจ้งจาก ฝ่ายเภสัชกรรม
	รายงานคงคลัง
- คุณกมลรัตน์ วงษา หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม 
					- รายงานการเบิกใช้วัสดุ/เบิกวัสดุโควิท (ตามเอกสารแนบ)
																	 มติที่ประชุมรับทราบ
4.3 เรื่องแจ้งจาก ฝ่ายทันตกรรม
				- ทพ.กฤติยา เมฆวิมล รายงานผู้มารับริการ (ตามเอกสารแนบ)
						    				
· มติที่ประชุมรับทราบ

 รายงานความเสี่ยง RM (จากตู้แสดงความคิดเห็น)
· ไม่มีเรื่องจากตู้แสดงความคิดเห็น

· มติที่ประชุมรับทราบ
		
4.4เรื่องแจ้งจาก กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม
					- จ.อ.กฤศ  กุลบุตรดี  หัวหน้ากลุ่มงานฯรายงานการฉีดวัคซีน
					- แจ้งการเปลี่ยนแปลงการรับ-ส่ง แลปโควิท ในโซน 3  ให้ส่งตรวจแลปผู้ป่วยโควิทไปที่รพ.วารินฃำราบแทนรพ.สปส.ตั้งแต่เดือนกันยายน 2564 เป็นต้นไป ยกเว้นเป็นเครสที่ต้องส่งต่อ สปส.
					- ท่านประธานแจ้ง ทางโรงพยาบาลได้รับบริจาครถสำหรับตรวจสวอปเคลื่อนที่จาก หจก.เกียรติสุรนนท์กรุ๊ป จำนวน 1 คัน ฝากให้ฝ่ายที่เกี่ยวข้องนำรถที่ได้รับบริจาคมาออกตรวจเชิงรุกในพื้นที่	                                 

· มติที่ประชุมรับทราบ

[bookmark: _Hlk500447848]4.5เรื่องแจ้งจากฝ่ายยุทธศาสตร์และงานประกัน/IT.
· คุณอภิสิทธิ์  บุญส่งสรุปผลรายได้จากการให้บริการหน่วย OPD สิทธิข้าราชการ,ประกันสังคม,อปท.,สิทธิUC เฉพาะกายอุปกรณ์และส่งเคลม (ตามเอกสารแนบ)
· รายงานสรุปผู้มารับบริการประจำเดือนมีทั้งสิ้น 3,290/4,636 ราย/ครั้ง
· รายงาน sum adjRw 93.4685  รายงาน CMI. 0.65     
· Active Bad  %
· มติที่ประชุมรับทราบ


4.6เรื่องแจ้งจากฝ่ายการพยาบาล
  				-  คุณนาคน้อย  นนทวี หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลติดตามการส่งข้อมูล HA  ให้อัพเดทข้อมูล ณ  31 สิงหาคม 2564  และให้ส่งภายในวันที่ 22 กันยายน 2564 ทุกหน่วยงาน
-  ให้ส่งข้อมูล แบบสรุปผลการพัฒนา/ดำเนินการในสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไว้รัสโคโรนา 2019
-  แจ้งรายละเอียดการเตรียมรับการเยี่ยมสำรวจแบบลดรูป ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และการประชุมออนไลน์(Adjusted Suryey)
- รายงานจากสถานการณ์โควิทในปัจจุบัน  ผู้ป่วยในโรงพยาบาลเฉพาะกิจได้ลดลงตามลำดับ  ทางโรงพยาบาลจึงมีแผนจะปิดโรงพยาบาลเฉพาะกิจในวันที่ 16 กันยายน 2564  แต่จะประสานไปทางสสจ.อีกครั้งเพื่อขออนุมัติก่อน
- รายงานยอดผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉินประจำเดือน (ตามรายงานที่แนบ)

· มติที่ประชุมรับทราบ













	4.7 เรื่องอื่นๆ
-  จ.อ.กฤศ  กุลบุตรดี  แจ้ง ในระหว่างวันที่ 13 กันยายน 2564 – 12 พฤศจิกายน 2564  มีนักศึกษาฝึกงานปี 4 มาขอฝึกงานที่โรงพยาบาล
-  คุณนาคน้อย  นนทวี หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลขอความร่วมมือในการรักษาความสะอาดเรียบร้อยในการหยิบใช้อุปกรณ์และชุด PPE. เนื่องจากมีหลายหน่วยงานใช้ร่วมกน
-  คุณปราณี ชาววัง  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ กล่าวอำลาชีวิตราชการ เนื่องจากเกษียณอายุราชการในวันที่ 30 กันยายน 2564และขอขอบคุณคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลทุกท่านที่เป็นกำลังใจและช่วยเหลือในการปฏิบัติงานร่วมกันมาโดยตลอดที่อยู่ที่โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ 
· มติที่ประชุมรับทราบ


ประธานแจ้งปิดประชุม
เลิกประชุมเวลา		16.00	น.


				
							         (นางธัญวลัย  ช่วงชิง)
						          เลขานุการและผู้จดรายงานการประชุม




	(นายสยาม   ประสานพิมพ์)
	      ประธานกรรมการ








































	
	เรื่องอื่น ๆ
· ไม่มีเรื่องอื่นๆ แจ้ง



ประธานแจ้งปิดประชุม
เลิกประชุมเวลา		16.30	น.



				
							         (นางธัญวลัย  ช่วงชิง)
							      หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป
					                   เลขานุการและผู้จดรายงานการประชุม





	(นายสยาม   ประสานพิมพ์)
   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์
	      ประธานกรรมการ



















· เรื่องการสำรวจความสุขในการทำงาน “Happinometer”  ด้วยโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ ติดอันดับเกือบสุดท้ายในความสุขด้าน ร่างกาย เมื่อเปรียบเทียบกับโรงพยาบาลอื่นในจังหวัดอุบล  ท่านประธานจึงแจ้งให้กรรมการ HR. สรุปความสุขในแต่ละด้าน และวิเคราะห์ให้กรรมการ กกบ.ทราบด้วยในการประชุมครั้งต่อไป



เรื่องจากฝ่ายบริหาร

การเบิกค่าตอบแทน ฉ.11   ตามนโยบาย  ให้เบิกได้เฉพาะ กลุ่มที่ 1-4   กลุ่มที่ 5 ให้ชะลอไว้ก่อน
รพ.ได้รับยอดจัดสรร  408,000  บาท 3 เดือน  แต่ รพ.ใช้ 220,000  /ต่อเดือน (ไม่รวมกลุ่มที่ 5 ) สรุปยอดเงินที่จัดสรรใช้ได้  2  เดือน  นอกนั้น ใช้เงินบำรุงจ่าย
1. การแต่งตั้ง กกบ.ประจำปี 2561…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. เรื่องแจ้งเงินจัดสรรล่วงหน้า 50 %  
              ประมาณการ 15,604,0000	op =8,389,703..+ PP NON uc = 2,167,109
“              		  iP = ……………………………………...
                    “     4,369,795	           pp = 2,360,663
			รวมรับ op+pp = 12,917,000

เป็นไปตามแผนที่กำหนด ตาม Plan fin
3. เรื่องการลาศึกษาต่อ ปี 2561  หากมีผู้สนใจ  ให้มาเขียนคำขอไว้ด้วย  จะได้นำส่ง สสจ.ต่อไป
4. งบลงทุน
· รายงานความก้าวหน้า  งบลงทุน
· ได้รับหนังสืออนุมัติค่าเสื่อม เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 
· กำลังทำเรื่องประกาศขึ้น เวป
· แยกรายการครุภัณฑ์ออกตามประเภท เช่น การแพทย์/สิ่งก่อสร้าง
5. งบบำรุง  ได้ดำเนินการสั่งซื้อให้ไปบางส่วนแล้ว
· ครุภัณฑ์สำนักงาน ดำเนินการไปแล้วบางส่วน
· วัสดุทางการแพทย์    “
· ครุภัณฑ์ทางการแพทย์อยู่ในขั้นตอนแยกประเภทรายการและขอสเป็ค
· คาดว่าไม่เกิน มีนาคม 2560 คงดำเนินการแล้วเสร็จ
· ประเภทสิ่งก่อสร้าง
· รายการทางเชื่อม  อยู่ในช่วงตรวจสอบแปลน
· โรงรถ (หากทางรพ.จะทำในปีนี้ ทางสสจ.แจ้งควรประกาศพร้อมกัน เพราะเป็นสิ่งก่อสร้างเหมือนกันและเป็นการก่อสร้างในปีงบประมาณเดียวกัน) ขอหารือ... 
 
6. เรื่องกิจกรรม OD.
· เกาะเสม็ด  	5,900  บาท ตามโครงการ 
· เกาะช้าง	5,900  บาท 

(เจ้าหน้าที่ทั้งหมด 79 คน จ้างเหมาบริการ 9 คน เป็นทั้งสิ้น 88  คน)
จาการสำรวจ ไป 64 ท่าน  ไม่ไป 15 ท่าน / จ้างเหมาไป 4 ไม่ไป 5 
–(อึ่ง/แผนไทย/ยามเพิ่ม/แม่บ้านพี่นาง/
น้องแอร์) ไม่ไป

